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1 Formuleert persoonlijke 
verbetermogelijkheden op het gebied 
van duurzaamheid 

         

1.1 Onderzoekt eigen gedrag - Verzamelt actief informatie over duurzaam handelen en maakt een zo volledig mogelijke 
analyse van het eigen gedrag op het gebied van duurzaamheid 

- Beschrijft de sterkte-zwakteanalyse in een logisch gestructureerde rapportage 

X X       

1.2 Benoemt verbetermogelijkheden van 
gedrag 

- Analyseert verbetermogelijkheden en kiest degene met de meeste impact op duurzaamheid 
- Formuleert op logisch gestructureerde wijze mogelijke verbeteringen en aanpak om deze 

door te voeren 
- Brengt informatie over verbetermogelijkheden helder op anderen over 

 X X X     

2 Doet een onderzoek naar 
duurzaamheid in het bedrijf 

         

2.1 Onderzoekt duurzaamheid in het bedrijf - Gebruikt diverse bronnen om informatie te verzamelen over duurzaamheid bij bedrijven 
- Analyseert gegevens en komt met aanbevelingen voor duurzaamheidsverbeteringen voor het 

bedrijf 

X  X      

2.2 Rapporteert over duurzaamheid in het 
bedrijf 

- Analyseert verzamelde gegevens en trekt adequate conclusies 
- Rapporteert zijn bevindingen op een logisch gestructureerde wijze 

 X X  X    

3 Doet een voorstel voor 
duurzaamheidsverbetering in het beroep 

         

3.1 Onderzoekt mogelijkheden van 
duurzaamheidsverbetering in zijn beroep 

- Analyseert de huidige duurzaamheidssituatie in zijn beroep grondig 
- Neemt weloverwogen risico’s om verbeteringen te realiseren 
- Formuleert op een logisch gestructureerde wijze verbetervoorstellen/acties 

 X X   X   

3.2 Presenteert 
duurzaamheidsverbeteringsvoorstellen 

- Formuleer verbetervoorstellen en –acties op een logische gestructureerde wijze 
- Houdt een logisch en goed te begrijpen betoog over onderzoeksresultaten voor een groep en 

controleert of de boodschap goed overkomt 

 X   X    

4 Berekent de opbrengst van een 
duurzaamheidsverbetering in het beroep 

         

4.1 Berekent de opbrengst van een 
verbetervoorstel duurzaamheid 

- Gebruikt zijn inzicht om kosten en verwachte opbrengsten te berekenen van 
duurzaamheidsvoorstellen 

- Neemt weloverwogen risico’s om daarmee verbeteringen te realiseren 

      X  

4.2 Rapporteert over de opbrengst van 
duurzaamheidsverbetering 

- Analyseert de duurzaamheidsverbetering grondig 
- Formuleert zijn verwachtingen op een logisch gestructureerde wijze in een business case 

verslag 
- Presenteert de business case aan anderen en onderbouwt waarom de voorstellen leiden tot 

verbeteringen 
- Onderbouwt met steekhoudende argumenten naar anderen om met het verbetervoorstel aan 

de slag te gaan 

 X X  X   X 



 
 


