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Integraal in het onderwijs
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De vraagstelling

Is duurzaam denken en doen een vanzelfsprekend onderdeel van het curriculum? Is dit in alle
opleidingen, verspreid over verschillende afdelingen/sectoren gebeurt. Hebbende SDGs en/ of | DGO s
een structurele plek gekregen. Licht toe. (Maximaal 30 punten)

Kan bewijswordenaangel everd dat de onderwijsinstelling duurz
en/ of | DG6s) een verplicht onderdeel van het curricul
verschillende afdelingen/sectoren is, ook in de opleidingen waarin dit niet voor de hand ligt.
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Ons denkraam m.b.t. de whole school approach.
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Clrteilim — uit de samenleving

: ks Challenges, Hackatons
Leren van verbeterpunten
op stages.
Studenten in the lead
E-twinning
Als het kan multidisciplinair
Keuzedelen ‘

omgeving

Gebouwen
beheer

Opleiding
training

KONING
WILLEMI
COLLEGE

Verplicht

De |1 DG6s gaan over being, eéenladtimkAl angondemvigs baattdaaroger, c ol | a b c
Het is dus vanzelfsprekend dat dat verplicht is en in alle afdelingen en teams aan de orde komt.

Voor sommi ge SDGds is het ook verplicht daaraan te we
besteden aan armoede en honger, gelijkheid, ongelijkheid SDG 1-2-5-10, de zorg is verplicht te

werken aan goede gezondheidszorg SDG 3, kind en educatie is verplicht te werken aan goed

onderwijs (SDG4) de techniek is verplicht te werken aan betaalbare en duurzame energie SDG7 de

bouw is verplicht te werken aan duurzame steden (SDG 11) etc.

Bij all e opleidingen is het vak burgerschap verplicht

Steeds vaker staat aandacht voor duurzaamheid, of de energietransitie, klimaatadaptatie en de
circulaire economie expliciet genoemd in de kwalificatie dossiers. Het is dan verplicht er aandacht aan
te besteden en het te examineren.

I n onze visie staat dat de SDGds ons kompas zijn en d
duurzaamheid en unesco. Dat is verplicht.

Maar hoe komt het duurzaam denken en doen tot uiting?
Wat maakt dat je als school laat zien dat je verder gaat dan het hoogst nodige en dat in veel
opleidingen.

Dat willen we in dit document laten zien.

De uitvoering

Onze school kent ongeveer 300 opleidingen in 43 teams bij 10 afdelingen waarbij wordt lesgegeven in
5 steden. Er wordt lesgegeven op vier niveaus.

De opleidingen kunnen in de kwalificatiedossiers aanwijzingen hebben om duurzaamheid in het
onderwijsprogramma op te nemen, hetzij doordat het expliciet is beschreven in de kerntaken en
werkprocessen, hetzij in keuzedelen, hetzij dat de opleiding een eigen duurzame interpretatie heeft



van O6heeft kennis van materialen en techniekeno. Dit
en nieuwe technieken in het onderwijs op te hangen. Da arnaast kunnen de opleidingen Het

TechniekAtelier in het onderwijsprogramma opnemen (vanuit alle afdelingen zijn er afspraken met het

Techniek Atelier gemaakt). Tenslotte kunnen opleidingen zelf projecten, evenementen, activiteiten

initiéren.

Bij de lagere niveaus gaat het om basale kennis en vaardigheden. Vaak werken die studenten in de
BBL vorm en leren ze op de bedrijven en komen ze maar één dag in de week naar school. Bij niveau
vier mag brede kennis en vaardigheden verwacht worden. Vaak zitten zij op de beroepsopleidende
leerweg en is de impact van hoe wij lesgeven veel groter. Vandaar dat we het met name hebben over
niveau vier.

Als je op de website van Koning Willem | College duurzaamheid intypt krijg je bij de beschrijvingen van
de opleidingen:

- middenkader bouw "als rode draad bij ieder project is het nastreven van duurzaamheid en energie
nul bouwen"

- Gespecialiseerd kok "Duurzame voedselproductied

- Productie technicus Duurzaam produceren is een belangrijk onderwerp binnen de opleiding.

- Logistiek: Een branche met veel ontwikkelingen zoals duurzaamheid.

Voor de hand ligt het om naar de technische kant van het onderwerp duurzaamheid te kijken. Doordat
onderwijsprogramma’s steeds meer door het team gezamenlijk worden ontwikkeld, is er afstemming
tussen vakdocenten en talendocenten.

Zo heeft de docent Engels bij Bouwen en Wonen een thema sustainability en komt de engelstalige
woordenschat aan de orde voor circulair bouwen. Bij de opleidingen Toerisme en Recreatie hebben
studenten de opdracht om een eigen duurzaam vakantiepark te ontwikkelen en presenteren hun idee
in een webpagina in het Nederlands en Engels. Studenten zijn dan bezig met woordenschat die
betrekking hebben op bronnen van energie of afvalverwerking.

We hebben 10 afdelingen en een TalentAtelier. Daarnaast hadden we tot midden vorig jaar een green
office.

Wat maakt dat deze afdelingen echt hun nek uitsteken is te zien in het onderstaande document.

Het TalentAtelier (HTA)

Alle afdelingen sturen studenten naar ons TalentAtelier.

Daar werken studenten 10 weken lang één dag in de week in multidisciplinaire teams aan opdrachten

uit de samenleving.

Ze geven altijd twee SDG6s aan waar de opdracht toe
duurzaamheid. In het proces wordt veel aandacht besteed aan eigen talenten, creativiteit en nieuwe
technologieén. Het was dé onderwijsvernieuwing van 2023.

Het kan echt project based, action learning genoemd worden met opdrachten uit de samenleving.

De 1 DG6s komen all emaal aan bod.

Ze hebben b.v. gekeken

- samen met de schippers van de Kring vrienden naar hoe je de grachten en waterwegen in 's-
Hertogenbosch schoon kan maken op innovatieve manieren.

- samen met de gemeente naar afvalcontainers en wat te doen tegen al het vuil dat er naast
wordt gezet.

- samen met de duurzaamheidscodrdinator naar hoe je creatief om kan gaan met windmolens
omdat de school erover denkt er misschien een aan te schaffen.

- samen met de gemeente 's-Hertogenbosch naar hoe je faunatorens kan ontwerpen.

- samen met een stichting one world citizens naar hoe je een ICT bus kan ontwerpen voor
lessen in Rwanda.

- samen met een bouwonderneming naar innovatieve meer duurzame bouwketen.

- samen met een installateursbedrijf naar hoe jongeren in de techniek te interesseren zijn zodat
de energietransitie kan worden uitgevoerd.

- samen met een basisschool naar wat te doen met de techniekmaterialen die vaak niet



gebruikt werden
etc.
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ICT basis training in Rwanda

58% van de jeugd heeft geen toegang
tot ICT training.

Kunnen we de ICT bus naar Rwanda brengen

Project ICT-bus
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Hoe kan een duurzame bouwplaats eruit zien. BAM wonen
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rfrinks@heijmans.nl Heijmans bouwt hiervoor onder andere aan nieuwe hoogspannings-stations en aan het
kabelnetwerk. Er is meer werk dan we met onze mensen kunnen realiseren. Daarom zoeken we naar allerlei
mogelijkheden om arbeidsextensiever te werken maar ook om meer mensen te vinden, te verbinden en te versterken.

Het HTA
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Het Green office

In het Green office konden studenten stage lopen en een half jaar zich bezig houden met duurzame
opdrachten.
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3D animaties van de school.



Innovatieve peukenbakken

Handel en zakelijkdienstverlening

Bij Handel en zakelijke dienstverlening vonden projecten plaats met e-twinning.
Het onderwerp was hoe duurzaam de Olympische spelen in Qatar waren.
Studenten van verschillende landen wisselden zo informatie uit via de digitale weg.

Kerstkaarten ouderenfonds.

Onze studenten van de afdeling zakelijke dienstverlening leerjaar 1 hebben kaarten geschreven voor
de kerstkaartenactie van het Ouderenfonds. Er zijn ongeveer 300 kaarten geschreven die door het



ouderenfonds verspreid worden onder eenzame ouderen. Zo krijgen zij met Kerst een extra kaartje en
attentie van onze studenten.

Brieven voor Amnesty international

Uiteindelijk blijkt dat onze studenten in december 2022 maar liefst 1250 brieven hebben geschreven
voor Amnesty International om mensen die om dubieuze redenen gevangen gezet zijn vrij te laten.

In het Engels, Wat een mooi resultaat. Het is een Unescoschool waardig. Dennis en Anne hebben het
gecoordineerd en veel docenten burgerschap en Engels hebben ervoor gezorgd dat studenten de pen
hebben opgepakt. Ook alle studenten, hartelijk dank.

Windmolens doorrekenen.

Bij finance draaide een project waarin werd doorgerekend hoe winstgevend een windmolen kan zijn.
Dit samen met Avans.

Verspilling tegengaan.

De junior accountmanagers mochten een partij kleding verkopen die anders werd vernietigd. Ze
verkochten houten voorwerpen en duurzame drankjes.
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Pop-up store voor Unicef.

Studenten junior accountmanagement verkochten in een pop-up store diverse producten. Denk aan
worstenbroodjes, Tony Chocolonely, tweedehands speelgoed, baklava, frisdrank, Goudse moppen,
boeken, tapasplanken en kerststukjes. Ook zijn er leuke activiteiten voor jong en oud, zoals wafels
versieren, deelname aan een loterij en een wens achterlaten in een wensboom.
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International business geeft Global Goals lessen, gaat vaak op excursie naar duurzame plekken en ze
geven het keuzedeel duurzaamheid waarbij studenten op zoek moeten naar verbeterpunten op het
gebied van duurzaamheid op hun stageplek. Ze organiseerden een gastles over the whole entreprice
approach.

De afdeling IBS (International Business Studies) is officieel geaccrediteerd als EPAS school/afdeling

Kort geleden waren wij als European Parliament Ambassador School (EPAS) host van de EPAS junior
dag. Onze studenten gingen o.a. in gesprek met Europarlementariér Toine Manders (CDA, EVP). Ook
volgden zij workshops over bijvoorbeeld sustainable fashion, kinderrechten en klimaatverandering.
EPAS is een programma bedoeld om studenten meer inzicht te geven in de Europese parlementaire
democratie, de rol van het Europese Parlement en de Europese waarden.



Startcollege

Vintage store

Startcollege doet aan duurzaamheid door een vintage store te hebben. Veel studenten komen net
kijken in Nederland en hebben het niet breed. Daarom wordt kleding uitgeruild in de vintage shop.

Kledingbeurs

Woensdag 2 november organiseerden onze studenten van de entree opleiding in Oss een
kledingbeurs!

Hier kon je dames-, heren- en/of kinderkleding voor een kleine prijsje kopen. De opbrengsten werden
gedoneerd aan Eten Over? Regio Oss.

(Eten Over? is een initiatief in de wijk waarbij minimagezinnen, die om wat voor reden niet rond
kunnen komen en niet bij de Voedselbank terecht kunnen, ondersteund worden, zodat ook zij een
gezonde maaltijd op tafel kunnen zetten).



Radiatorfolie

In het kader van energiearmoede hebben we de alle studenten geleerd hoe ze radiatorfolie konden
aanbrengen. We hebben ze allemaal rollen folie mee naar huis gegeven met bijbehorende
magneetjes om de folie tegen de radiator te plakken. De studenten oefenden op radiatoren op school.




Challenge recyclebare drinkbeker

Donderdag 26 januari deden wij een challenge met studenten van Entree-onderwijs Oss. De
studenten volgden in groepjes een creatief proces waarbij ze een ontwerp maakten. Zij waren die
dag te gast in het iXperium aan de Euterpelaan op locatie Oss. De opdracht was: ontwerp een
recyclebare drinkbeker en in groepjes werkten zij deze opdracht uit. Studenten Human Technology
locatie 's-Hertogenbosch gaven uitleg over onder andere 3D-printen en VR-brillen. Een zeer
geslaagde dag voor alle partijen!

Hulp aan Turkije door startcollege



Gisteren bakten onze studenten van de afdeling startcollege appelflappen en chocoladekoekjes voor
giro 555. Met de verkoop zamelden ze geld in voor de slachtoffers van de aardbevingsramp in Turkije
en Syrié. Ook op onze locatie in Oss zamelden studenten geld in. Studenten van de opleiding
Ondernemend Gedrag namen deel aan een sponsorloop. In totaal is er 310 euro opgehaald!

Voeding, gastvrijheid en uiterlijke verzorging

Duurzaamheid tijdens de introductie van de horecastudenten bij de Herenboeren te Boxtel.

De nieuwe wijngaard.



Groenten uit de groentetuin



NATIONALE GROENTE- EN
FRUITDAG

Studenten kunnen op 12 oktober een gratis appeltje mee
pakken bij de ingang van hun school. Deelnemende
onderwijsinstellingen, HAS green academy, Koning
Willem | College en Yuverta, hopen dat hiermee een
impuls wordt gegeven aan een gezonder eetpatroon van
hun studenten. Directieleden openen de dag door het
fruit aan hun studenten uit te delen. Ook ZLTO
onderschrijft het belang van fruit als snack en zal die
dag gratis fruit uitdelen op hun locatie aan de
Onderwijsboulevard.

Tegen voedelverspilling
De horeca-afdeling deed mee aan de actie samen tegen voedselverspilling. Zie unesco jaarverslag.
Kerstproeverij

De Kerstproeverij van de Vi ndertogenboasshver eni gi ng,

In samenwerking met de vereniging Vincentius mochten studenten en docenten van het Koning

Willem | College afdeling horeca , evenementenzorg en beveiliging een bijdrage leveren aan dit mooie

initiatief, speciaal bedoeld voor Bosschenaren met een smalle beurs.

Onze horecastudenten verzorgden een heerlijk buffet voor de pakweg duizend bezoekers. Ook waren

onze studenten verantwoordelijk voor de beveiliging van het evenement én het begeleiden van sport-

en spelactiviteiten voor de aanwezige kinderen.

Het was een groot succes!
=

ICT en creatieve industrie

Studenten van de afdeling ICT & Creatief zijn naar Roemenié gegaan om computers, smartboards en
goederen te leveren aan scholen en weeshuizen en zo bij te dragen aan een betere toekomst voor
kinderen daar. Dit doen ze in samenwerking met stichting Caritas.



De meeste studenten doen het keuzedeel duurzaamheid. Als examen geven ze een presentatie over
verbeterpunten die zij zien in hun beroep en op hun stageplek.



Bij Fashion hebben ze een heel mooi project gedaan samen met Technotrend waarin studenten
mochten aangeven hoe hun opleiding meer aandacht kon besteden aan duurzaamheid.




Duurzamere lokalen, materialen, apparatuur, 3D textielprinters etc.

Studenten van de opleiding Fashion Designer hebben (kerst)kaarten ontworpen voor Serious
Request, Het Vergeten Kind.

Opvoeden, onderwijs, sport en veiligheid

Bij kind en educatie maken ze allerhande creatieve dingen met restmaterialen van thuis of van
bedrijven of ziekenhuizen.













































